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Determinazione del Dirigente

dell’Area per le Politiche del Personale
(art. 7, comma 4, dell’Atto Aziendale approvato con Deliberazione del Direttore Generale n. 948 del 12/09/2006)

Numero

Z 5% del Registro generale

OGGETTO: Determinazione n. 213/16.- Rideterminazione del contingente annuo dei permessi _

sindacali retribuiti.

L’anno 2016 giorno g&: del mese di F@ 3B RLA o

in Foggia, nella sede

dell'Azienda Ospedaliera "Ospedali Riuniti", il Dirigente della Struttura dott.ssa Lucrezia Cardinale,
sulla base dell'istruttoria espletata dal funzionario istruttore, adotta il provvedimento che segue:

PREMESSO CHE:

- con deliberazione n. 213 del 27/01/16 si ¢ stabilito per I'anno 2016 il contingente orario dei
permessi sindacali retribuiti spettanti sia a ciascuna delle Q0.SS. firmatarie del C.C.N.L.
dell'Area di Comparto, che ai rappresentanti R.S.U. aziendale, secondo il prospetto ivi indicato;

CONSIDERATO CHE vi ¢ stato un errore materiale nell’indicazione del prospetto;

RITENUTO necessario ritirare la determinazione di quest’Area n, 213/16 e di rideterminare per
Panno 2016 il contingente orario dei permessi sindacali retribuiti spettanti sia alle 00.SS.
dell’Area di Comparto firmatarie del C.C.N.L., che ai rappresentanti della R.S.U, aziendale;
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Determina

per le ragioni sopra descritte e che nel presente dispositivo s'intendono integralmente riportate,

- di ritirare la deteminazione di quest'Area n. 213/16 e di rideterminare per l'anno 2016 il
contingente orario dei permessi sindacali retribuiti spettanti sia a ciascuna delle 00.SS. firmatarie del
C.C.N.L. dell'Area di Comparto, che ai rappresentanti della R.S.U. aziendale, secondo il seguente
prospetto:

MODALITA' DI RIPARTIZIONE ANNO 2016
R.8.U. h. 894 (m. 30 x n. 1787 dipendenti )
Componenti della R.S.U. n° 27
Ore annue pro-capite attribuiti n. 33

dipendenti Area
Comparto in MINUTI E SECONDI | CONTINGENTE | CONTINGENTE
servizio PER DIPENDENTE ANNUO MINUTI | ANNUO ORE
1,787 20 ! 30 36.634 61t
DATO ASSOCIATIVO DATO ELETTORALE
CALCOLO
Organizzazione N. % % CALCOLO OREE
Sindacale DELEGHE | DELEGHE YOTI % VOTI MEDIA | MINUTI MINUTI
CGIL F.P. 130 10 209 6 13 4.762 79 22
CISL 110 1 i97 15 13 4.762 79 22
FIALS 144 15 164 12 13 4.762 79 22
F.S.1L 236 24 293 22 23 8.426 140 26
NURSIND 162 16 i71 13 15 5.495 9t 35
UIL F.P.L., 240 24 299 22 23 8.426 140 | 26
TOTALE 992 100 1,333 160 100 36.634 608 | 153

- di notificare il presente provvedimento al coordinatore della R.S.U, aziendale ed alle 00.SS, dell’
Area di Comparto firmatarie del C.C.N.L.

II presente provvedimento, non essendo soggetto ai controlli previsti dalla vigente normativa &
esecutivo ai sensi di legge.

Il Dirigente Struttura Contrattazione e Rapporti con le 00,SS.
dr.ssa Lucrezia Cardinale
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